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PROCES VERBAL ASSEMBLEE GENERALE DU 7.3.2025

Introduction du président ( Philippe Van Eeckhout)
Bonjour a toutes et a tous,

En tant que Président, je suis heureux de vous accueillir ce soir pour notre assemblée Générale 2025/ activités 2024.
Et déja un grand merci pour votre présence.

L'assemblée Générale, c’est I'occasion pour chague membre du RIWA, de se rendre compte de la vie du club, du
travail réalisé par le Conseil d’Administration, de s’y intéresser et pourquoi pas, d’y trouver I'envie de s’y investir.
S’investir pour le RIWA, pour tous ces athletes. Justement ce soir, en tant que Président, c”’est aussi I'occasion de
remercier les membres de notre CA.

Comme vous le savez, chague membre du C.A. représente une commission et en fait état lors de nos réunions du
conseil d’administration. Et je vous I'assure 2024 a été une année trés qualitative grace au travail exceptionnel
réalisé par chacun de nos administrateurs.

Grace a cela, notre club fait plus que ronronner, et tient sa ligne avec une volonté de garder nos valeurs familiales
tout en contribuant au sport pour tous et en développement progressivement le sport de haut niveau. Et méme si ce
chemin est encore long et qu’il reste beaucoup de travail, nous pouvons voir les premiers prémices grace a la belle
motivation et aux excellents résultats de nos jeunes a travers I'académie. Notons également le retour « d”enfants du
RIWA » tel que Ziad et Emma.

Cela veut dire beaucoup, cela veut dire que notre club prend sa place progressivement parmi les clubs ou il est bon
de venir s’entrainer et de s’y affilier.

2024 c’est un changement de Trésorier - c’est I'arrivée de Nicolas D. notre nouveau Trésorier !

Et la aussi, nous n’avons pas laissé la situation se dégrader, en organisant une AG exceptionnelle, nous voulions ne
pas laisser trainer les choses et vous montrer que rien ne nous arréterait. -> résultat : gain pour le RIWA d’un jeune
et Super Trésorier.

Je laisserai bien évidemment chaque administrateur, chague membre prendre la parole vis-a-vis de leur commission,
de leur coordination pour vous expliquer leur fonctionnement, leurs résultats dont ils peuvent étre fier, leurs
événements et leurs objectifs.

Sans un bon fonctionnement, sans une bonne trésorerie, tout cela ne serait pas possible !

Alors comme je le disais en commengant, un immense merci a Roseline, Nicolas D., Frangoise, Philippe, Isabelle,
Daniel et Christelle pour votre travail réalisé, tout au long de cette année, pour votre passion, pour votre

implication !

PLACE AUX BILANS SPORTIFS

1 - Ecole d’athlétisme : par Christel Baudrie (coordinatrice)

1/ Coordination :

Aprés une premiere année axée vers une reconnexion avec I'ensemble de I'école (confiance des entraineurs,
planning, défraiement, ... et la création de liens avec les parents : aide aux événements RIWA, etc.), cette 2¢ année a
été orienté vers une proximité et sur un investissement a long terme sur 3 plans. La finalité est d’amener les
membres : entraineurs, athletes et parents, a s’investir dans la vie du club et a son avenir et par la méme occasion a

leur avenir sportif :
Concernant les entraineurs :
1/ d’une recherche active de nouveaux entraineurs : plus il y a d’entraineurs, plus les groupes seront petits et au

mieux sera la qualité de I’'encadrement. Bénéfique pour tout le monde (entraineurs comme athlétes)

2/ d’une présence réactive et valorisation de leur travail, a travers, des discussions avant/aprés entrainements ; des
feedbacks (problémes / solutions / améliorations) ; des extras entraineurs (repas, cadeau entraineurs, etc.) ; des
formations en faveur d’un meilleur défraiement et une meilleure qualité d’encadrement ;

3/ et d’'un engagement du RIWA envers eux, et inversement.

4/ prochaine étape : responsabiliser de plus en plus les entraineurs + école de perfectionnement dés la catégorie
minimes.



Concernant les athletes :

1/ créer avec I'enfant un lien avec les entraineurs, I'athlétisme et le club afin de garantir une régularité et continuité
jusqu’a I'’Académie et plus.

2/ offrir un cadre favorable et adapté pour tous les niveaux.

3/ offrir un encadrement de qualité pour les athlétes motivés et performants.

4/ et que chacun enfant prenne du plaisir a venir et a s’entrainer.

Concernant les parents :

1/ le RIWA a toujours été un club familial et il était temps, de renforcer un lien avec eux et leur désigner une place
dans le club. Le RIWA est un systéme circulaire : sans parents, pas d’enfants, sans enfants pas d’entrainements, sans
entrainements, pas d’entraineurs, etc.

2/ prendre le temps de dialoguer avec eux lors des entrainements (quand il y a assez d’entraineurs = faire sa ‘vraie’
fonction de coordinateur), aux compétitions, aux repas / événements RIWA.

3/ et a faire prendre conscience aux parents de toutes les différentes responsabilités qu’un club/Asbl peut
engendrer.

2 / Entraineurs :

L’age moyen des entraineurs est jeune et il fallait trouver un nouveau systeme de communication, plus attractif et
réactif pour eux. Grace a I'aide de Justine F., il n’y a plus qu’une voie de communication et toutes les infos sont
regroupés.

La réunion entraineur de novembre (boissons snack), suivi d’une sortie bowling, a été une véritable révélation. Cette
soirée a permis a tout le monde de prendre le temps de se rencontrer et apprendre a se connaitre. Philippe a été
témoin de la premiéere partie et en est reparti trés content.

Avec un renouveau chez les entraineurs en septembre, suivi d’'un boom en janvier, un feedback sera demandé a
chacun, pour améliorer la saison outdoor et réattribuer les groupes d’entrainement pour une meilleure gestion.

A travailler : le systéme des répartitions des groupes a la rentrée et le suivi/adaptation pendant I'année. En
minimes, la tournante, anciens/nouveaux/compétition semble bien tournée. Il y a toujours a améliorer : 3
entraineurs > 4 entraineurs spécialisés dans 2 a 3 disciplines. L’'idéal serait d’évaluer les enfants et créer des groupes
correspondant a leur compétence/aptitudes.

3/ Rentrée :

Bonne rentrée dans I'ensemble.
Moins de désaffiliation que les années précédentes.
Beaucoup d’essais et % des essais se sont cloturés par une inscription.
Nombre d’enfants en ordre : mise a jour le 7/03/2025 :
- Kan:30><34
- Ben:76><63
- Pup:66><55
- Min:39><47 =Total de 211 >< 199 (fin de saison).

4/ Résumé de I'année :

Dans I'ensemble de la saison outdoor 2024 et hivernale 2024-2025 (méme si celle n’est pas encore terminée), I'école
est tres satisfaite des objectifs atteints (compétitions et résultats, entraineurs, stages, etc.), surtout pour la saison
outdoor, qui a révélé des perles (voir plus bas). Cependant, on observe toujours une courbe ascendante /
descendante, et inversement, d’'une année a l'autre et d'une catégorie ou une autre ! Exemple : pendant 2 ans,
c’était les minimes en force et cette année, on peine pour aligner une équipe de relais ! La catégorie phare est celle
des pupilles, surtout chez les gargons, et chez les kangourous.




En ce qui concerne les TC — que I'on appelle CAD,+ nous avons 3 coordinateurs.

Philippe, Van Eeckhout qui coordonne I'ensemble.
Christophe Lejeune qui est dédié a I'académie CAD/SCOL
Nadia Vander Cuylen dédiée aux Masters

Avant de passer la parole a Christophe pour vous parler de I'académie (cadet — scolaire).

Je tiens également a remercier le C.A de m’avoir fait confiance il y a quelques années en mettant en place cette
académie ! Mais également d’avoir fait confiance a Christophe...

Je ne peux que le féliciter ce dernier pour son implication, et les excellents résultats réalisés ! Tant sur la
coordination des entrainements, que sur les résultats et participations lors des compétitions, IC et Championnats.
Et la cerise sur le gateau... tout cela avec des jeunes athlétes épanouis et passionnés | BRAVO !

Intervention de Christophe

Une nouvelle année encore plus performante que I'année passée qui était déja trop bien.

Le groupe grandit ensemble, accueille les nouveaux arrivants et nos minimes montants.

L’encadrement, mis en place il y a prés de 3 ans déja, porte ses fruits.

Louis Wincq a rejoint la coordination de I'académie ainsi que la CT.

Grace a lui et Christophe, ainsi qu’aux autres entraineurs de I'académie soit

Martine, Guillermo, Faycal, Daniel et Jean-Baptiste, ce team d’entraineurs fait évoluer ce groupe au mieux et en
parfaite harmonie.

Le nouveau stage de Eu (ex-Touquet) qui rassemblera, entre-autres, plus de 25 cadets/scolaires va encore souder les
liens déja solides de ce groupe. De tres bonne augure pour les amener dans les meilleures conditions.

Catégories supérieures Juniors-espoirs-seniors. On se réjouit vraiment de cette évolution.
14 athletes ont atteint le niveau d’élite du Riwa. Fabuleux.

On peut dire que I'avenir nous promet bien du plaisir pour ces jeunes athlétes et pour toutes les équipes du Riwa qui
les entourent au mieux pour qu’ils/elles trouvent leur épanouissement dans I'athlé.

Je ne vous présente pas Philippe, vous aurez tous vu son implication dans la coordination TC. Prises en charges des
entraineurs, des athlétes, des Elites... présence et déplacement sur le terrain. Et méme remise en place du Stage de
Printemps ! Et tout cela dans une bienveillance exemplaire ! Le RIWA ne pouvait pas réver mieux comme
coordinateur TC.

Intervention de Philippe Van Reckhout

Entraineurs

1 entraineur nous a quitté fin 2024 a savoir Oskar Willems (déménagement a Bruxelles-cours du soir intensifs en
langue)

2 entraineurs nous ont rejoints a savoir Jean Baptiste Lejeune (C/S sprint-autres) et Bernard Janssens (lancers )
Entraineur Hauteur en pénurie. On pourrait démarrer rapidement avec quelques athlétes et 1 ou 2 entraineurs
partagés

Egalement plusieurs nouveaux entraineurs a I'école. Léger réajustement des défraiements surtout pour les jeunes
élites

Une année exceptionnelle au niveau des contrats élites et de la valeur des primes a verser. 6.000e en 2023-12.000
en 2024. Preuve de la qualité des athlétes surtout des jeunes cadets/scolaires et de la confirmation que
I’établissement des différents critéeres élites (de A a F ) a motivé les troupes et améne de I'intérét chez les bons
athletes d’autres clubs. La qualité moyenne de nos athletes cadets+ est en croissance.

Stage d’été
C’était I'objectif principal de mon agenda 2024, reconstruire un stage en 2025. Le Touquet ne pouvant plus offrir
d’hébergement adéquat, nous avons trouvé notre nouveau paradis (merci a Christophe ). Nous partirons le 27 avril



pour une semaine en Normandie a Eu. On sait combien une vie en commun pour les jeunes pendant une semaine
peut tisser des liens solides, souder un groupe et motiver les jeunes a s’entrainer et performer.

Inter-cercles 2024-Braine

Le groupe s’est maintenu en division Il. Ce sont surtout nos lanceurs et lanceuses ainsi que nos sauteurs et sauteuses
qui ont le mieux performé et ont rapporté des points précieux. Dans les courses, nous avons été bien aidés par nos
cadets/scolaires qui cette année auront une année de plus. Le groupe senior d’Olivier a bien évolué et s’est étoffé.
On espere faire mieux cette année.

SPONSORING

Nous avons depuis maintenant 3 ans un vrai sponsor qui nous soutient financierement. Il a financé en 2024 pres de
80% des 6 tonnelles achetées. Cette année encore, il met a disposition un budget pour le stage et nous aide dans le
financement des élites.

Merci a Afin IT consulting

Nous cherchons d’autres soutiens afin d’encore mieux soutenir le club et financer la performance, de nouveaux
entraineurs et une infrastructure de qualité. Si quelqu’un connait un sponsor possible.

MATERIEL

Nous avons investi dans 6 tonnelles 3m x 3m. Ceci nous permet d’avoir notre propre matériel et de ne plus le louer a
la commune lors de nos organisations. Elles sont aisément transportables et serviront donc également lors de nos
déplacements.

Nous avons fait en été un nouvel inventaire complet et avons déja réapprovisionné fin 2024.

En 2025, nous investirons pour le remplacement de la protection du bac de longueur qui sera réservé exclusivement
au Riwa ainsi que de la bache de perche qui est en fin de vie.

Pour nos Masters,

Nadia qui déja depuis quelques années excelle dans ce role. (Ce n’est pas moi qui le dit, c’est I'écho de nos Masters)
Mais je confirme amplement — Alors un grand merci a toi Nadia !

Avant tout, je tiens a rappeler que notre but ici n’est pas de mettre en avant uniquement les records et
performances de chacun. Cependant, je ne peux pas passer sous silence que nous avons eu quelques participants
aux Championnats de Belgique, et ils ont réalisé de tres belles choses—félicitations a eux !

C'est toujours un plaisir de voir notre groupe évoluer d’année en année. Nous accueillons de nouveaux inscrits, et
certains sont passés dans la catégorie des "moins jeunes" —ce qui est une excellente nouvelle pour notre équipe et
nos performances aux interclubs de juin.

D’ailleurs, la date leur a déja été communiquée afin que nous puissions compter sur un maximum de participants.
J'ai remis en place certaines obligations concernant leurs records personnels et leurs compétitions, et ils ont
répondu présents avec sérieux, ce qui nous permet d’avancer dans de meilleures conditions, sans stress de derniere
minute.

Concernant les entrainements, en accord avec Laurent et Philippe, nous mettons en place un systeme plus structuré
afin d’éviter d’avoir des programmes totalement différents pour chacun. Cela nous permettra d’optimiser la
préparation tout en garantissant un suivi de qualité pour tous.

En résumé, le groupe des Masters se porte bien,

Passons maintenant a la commission Jogging et Trail et de Riwa for FUN. Coordinateur Daniel Leloup

Pour en parler je fais appel a notre Daniel ... que je remercie encore et encore pour son énorme implication au sein
du club et de cette commission.

Saison 2024
Riwa for fun : Nous avons organisés les 2 sessions habituelles au printemps et en automne. Les participations
restent stables. Chaque session 45 participants
Joggeurs- traileurs: 51 membres en 2023, 40 cette année. Par contre les nouvelles inscriptions sont principalement
des traileurs.




Challenge Interne : Comme I'année derniére, nous avons commencé début décembre. Nous avons enregistré une
hausse des participants et donc de lauréats.

Résultats marquants : Challenge du B.W. : Victoire de Corentin Dupuis dans la catégorie 40-49. Challenge Delhalle :
Florence Pirson

Elites Jogging & Trail : 4 Elites en 2021, 5 Elites en 2022 et 8 Elites en 2023, a nouveau 8 Elites en 2024

Le jogging du Buchet : Un beau succeés sportif, financier et convivial. Nous sommes revenus a Bierges dans les locaux
du CS Biergeois. Merci a eux. Cette année, le jeudi de I’Ascension tombe 4 jours apreés les 20 kms de BXL ! Je fais un
appel aux bonnes volontés pour donner un coup de main a I'organisation. Le slogan dit “SANS VOLONTAIRES CA NE
VA PAS LE FAIRE"!

Je terminerai en remerciant mes partenaires de la Commission Jogging & Trail Jean-Philippe et Olivier et de la
Commission Buchet Guy, Gilles, Matthieu et Julien pour leur implication.

Commission Compétition

= Au pied levé | Reprise de celle-ci par Christelle et Fabienne !+ implication du C.A ; et de nombreux
bénévoles - merci a vous pour ce travail réalisé lors de toutes nos compétitions.
=>» Le challenge n’était pas facile — mais il fit impeccablement réalisé | Merci pour ces organisations

1 - Organisations outdoor 2024 :

Nos organisations ont remporté un franc succes, seul bémol, nous avons été obligés d’annuler notre meeting
nocturne du mois d’aolt

2 —Inscriptions / Encodage / Confirmation :
- Les pré-inscriptions sont devenues maintenant obligatoire via Beathletics. Le site n’est pas encore au
point mais ils y travaillent.
- Encodage : a la recherche de bénévoles. Voir avec Fabienne.
- Confirmation = super facile (scanner douchette et ordi)

3 — Officiels de club :
- Projet de créer une structure de formation pour les membres ou parents qui veulent aider le club lors de
ses organisations. RIWA uniquement.
- 3 officiels arrétent cette année : Tim Bossier (affilié a un autre club), Allan Gnonsian (situation inconnue)
et Barbara Birnbaum (raison de santé).

4 - Demande d’aide :
- L’appel a I'aide reste une grosse préparation car les réponses arrivent tres tardivement et aprés de
nombreux rappels.

Un grand merci a Christel pour le magnifique travail réalisé tout au long de I'année !

Article sur les réseaux sociaux, Photos, sites...

Pour information : le club recherche toujours des sponsors.

Instagram a été développé par Christel — quand les parents sont d’accord, nous publions les photos des enfants.

Le site est en rade, pour le moment. ONE.COM a modifié et a fait des mises a jour et nous n’avons plus d’acces
Merci a Guy Meurisse pour son implication dans le site. Les logiciels de gestion ont été mis a jour par ONE com sans
demander notre avis.

Un projet est en cours pour établir un nouveau site ;

Comité des fétes ( Isabelle Godefridi)

- Isabelle, pour sa deuxieme année dans cette fonction !
- Merci pour I'excellent travail au sein de ta commission mais également pour les idées et points de vue
partagés lors de nos CA.



Intervention d’lsabelle

4 organisations en 2024 - remise des prix a Rosiéres, le repas des entraineurs, drink apres les interclubs sur la piste et
le repas annuel en décembre. Ces organisations furent couronnées de succes.

J'espere continuer sur ma lancée.

Alors a tous, cher comité, chers coordinateurs, chers officiels, chers entraineurs, chers membres, chers athlétes,
chers bénévoles.

UN GRAND MERCI

2. RAPPORT FINANCIER DU TRESORIER ET BILAN DE L'"EXERCICE ECOULE

Les comptes du club affichent a la fin de I'année 2024 un bénéfice net de EUR 12.024,00

Ce résultat exceptionnellement positif, s’explique essentiellement par le fait que de trés belles recettes ont été
percues durant 'année 2024. Notamment, des subventions plus importantes qu’espéré ont été versées au club. De
plus, je tiens a mentionner un excellent résultat pour le RFF et du jogging du Buchet ainsi que les différents stages
d’initiation et le souper annuel du club.

Dans les détails du c6té des dépenses, nous pouvons noter que nous avons moins déboursé que prévu au niveau des
compétitions. En effet, celle d’Ao(t n’a pas eu lieu. A contrario, nous avons dépensé plus que prévu pour la
récompense des athlétes, ceci peut s’expliquer par le fait qu’'un cadeau exceptionnel aux entraineurs (veste) a été
effectué mais également par la prévision d’un petit stock de coupes et médailles pour nos divers évenements. De
plus, nous avons également déboursé moins que prévu pour la salle de muscu ainsi que le hall indoor de LLN
(systeme de carte).

Par ailleurs et concernant I'achat de matériel, nous avons investi dans de nouvelles tonnelles qui n’ont pas été
amortis au vu du résultat positif de cette année. Sans cet achat, nous pouvons tout de suite remarquer que nos
dépenses étaient moins élevées que prévu comparé a nos recettes qui au contraire étaient plus élevés.

3. RAPPORT DES COMMISSAIRES AUX COMPTES
Les comptes du club ont été vérifiés par DOMINIQUE Fabienne et FRAITEUR Justine qui ont donné leur accord
complet sur lesdits comptes

4. APPROBATION DU BILAN DE L’EXERCICE ECOULE/DECHARGE AU CONSEIL D’ADMINISTRATION
Approbation plein et entiere par les membres présents

5. PRESENTATION ET APPROBATION DU BUDGET 2025
Nous avons le plaisir de présenter un budget équilibré.
Cet équilibre repose sur une hausse des recettes de cotisations, laquelle repose a son tour sur

- Un nombre de cotisations supérieur

- Un possible ajustement du taux de cotisation par catégorie rendu inévitable par la hausse des colts (mais lié

aussi a un accroissement de I’encadrement, tant en qualité que quantité)

Mais également par une belle prévision de sponsoring qui est prévu.
En ce qui concerne les dépenses, on note une hausse des défraiements des entraineurs et des défraiements du CA
(nouvelle dépense qui se rajoute en 2025). Ce dernier reste inévitable pour attirer des jeunes dans le CA mais
également rembourser les divers frais que les membres font.
De plus, nous remarquons un budget élite qui explose mais qui s’explique par la qualité des athletes que nous avons
au sein du club.
Par ailleurs, un budget supplémentaire aux frais informatique a été alloué afin de redynamiser notre site internet.
Enfin, un budget d’amortissement complémentaire a été prévu afin d’effectuer différents achats dans nos matériels
(sautoir de perche et bache de longueur).
APPROBATION DU BUDGET PAR LES MEMBRES PRESENTS

6. DESIGNATION DE DEUX SCRUTATEURS AUX VOTES
Frédéric SWIERKOWSKI et Anne BELFROID
Remerciement aux membres sortants.




Avant de passer aux votes pour élire votre nouveau CA, j’aimerais réellement remercier les membres sortants.
Effectivement, on ne le dira jamais assez s’investir bénévolement dans une ASBL, dans un club de sport, c’est donner
de soi pour les autres.

Alors pour avoir aidé, développé le RIWA pendant ces deux derniéres années et beaucoup plus dans son cas,
j’aimerais sincerement remercier Christel quitte ses fonctions

Nous continuerons a voir Christel sur le terrain pour I’école d’Athlétisme puisqu’elle continue a étre coordinatrice
KBPM

Présentation des membres a élire.

Avant de laisser la parole aux personnes qui se présentent ou se représente, j’aimerais vous attirer I'attention qu’au-
dela des personnes, se cache des valeurs fortes et un réel projet.

Chaque membre du conseil d’administration jouera un réle important au sein du club et représentera une
commission ou un poste.

Avec Philippe, nous avons le plaisir de vous apporter une équipe au grand complet,

Place a la présentation et résultats des votes : 39 votants

Philippe VAN EECHOUT 38
Laurent BROZE 33
DOMINIQUE Fabienne 36
FRAITEUR Justine (absente) 38
LELOUP Daniel 35
HULIN Clara (absente) 36
GODEFRIDI Isabelle 37

8. NOMINATION DE DEUX COMMISSAIRES AUX COMPTES POUR L’EXERCICIE SUIVANT
BOSSIER Francis et BAUDRIE Christel




